Direkteinstieg als Student

PRAKTIKANT (M/W/D) HUMAN RESOURCES

DEVELOPMENT

Stellen-ID: 123760_DE_2

IHRE AUFGABEN

= Erstellung von Konzepten und deren Umsetzung sowie
Unterstlitzung von Projekten in den Bereichen Talent
Management, Performance Management, Recruiting&
Employer Reputation, Leadership Development & Culture
sowie Learning

* Innovation und Steuerung von HR Produkten, Programmen
und Prozessen

= Assistenz und Unterstlitzung von Senior Experten und
Projektmanagern des Personalentwicklungsteams sowie der
Stabsleitung des Operating Offices

IHRE VORTEILE

= Flexible Arbeitszeiten

KONTAKT

Sie haben noch Fragen?

E-Mail: jobs@telekom.de
Telefon: 0800330 6700

IHR PROFIL

= Erste praktische Erfahrungen im BereichHuman Resources,
z.B. durch vorherige Praktika sind von Vorteil

= Eigeninitiative, Ergebnisorientierung, Flexibilitat,
Teamfahigkeit und Detailorientierung

= Fahigkeit zum selbstandigen, zuverlassigen und gut
strukturierten Arbeiten

= Sensibilitat gegentiber anderen Kulturen und sehr gute
Kommunikationsfahigkeit

= Sehr gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch
STANDORTE

* Bonn

Sie mochten Teil unseres Teams werden? Alle aktuellen
Jobangebote finden Sie auf unserer Karriereseite:

telekom.com/jobsuche

ERLEBEN, WAS VERBINDET.



